SEKRETARIAT DAERAH
KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN
KINERJA




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : AMIRUDDIN, SE, M.Si

Jabatan : Sekretaris Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. BAKRI SIDDIQ, SE, M.Si
Jabatan : PJ. Walikota Banda Aceh
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua,

H. BAKRI SIDDIQ, SE, M.Si

Nip. 19641231 199303 1 005



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Meningkatkan pembinaan serta
pengkoordinasian dalam Penyusunan
s P 0,
Pemerintahan, Keistimewaan dan Pertanggungjawaban Pemerintah Daerah 3,13%
Kesejahteraan Rakyat
2 |Meningkatkan pembinaan serta h d
pengkoordinasian penyusunan gerse::jtase gemenud an St.anpar La.yanr;lln ”
Kebijakan dibidang Perekonomian dan |' €"63¢aan barang dan jasa Femerinta %
pembangunan Kota Banda Aceh
3 |Meningkatkan penataan organisasi dan| )
penyebarluasan Informasi serta g:laliSz:[{ll;Sekretanat Daerah Kota B
Publikasi Kebijakan KDH dan WKDH | Panda Ace
No Program Anggaran Keterangan
1 |PROGRAM PENUNJANG URUSAN 44.,280.828.234 |Mendukung

PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

2 |PROGRAM PEMERINTAHAN DAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT

3.911.507.065

3 |PROGRAM PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN

2.747.156.015

Capaian Program
yang selaras
dengan Indikator
Kinerja Dalam
Rangka
Pencapaian
Target pada RPD

TOTAL

50.939.491.314

L

Pj. WALIKOTA BANDA ACEH

H. BAKRI SIDDIQ, SE, M.Si

Banda Aceh,

Januari 2023




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : ISKANDAR, S.Sos, M.Si
Jabatan : Staf Ahli Bidang Pemerintahan, Hukum dan Politik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. BAKRI SIDDIQ, SE, M.Si
Jabatan : Pj. Walikota Banda Aceh
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, i 2023

H. BAKRI SIDDIQ, SE, M.Si IS

Pewma Muda
Nip. 19 131991031004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

STAF AHLI BIDANG PEMERINTAHAN, HUKUM DAN POLITIK

SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
I Z 3 4
1 Persentase Terwujudnya Jumlah Rekomendasi Bidang
Rekomendasi Bidang Pemerintahan, [Pemerintahan, Hukum dan Politik
Hukum dan Politik
100%
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Mendukung Capaian
Kinerja Walikota Bidang
Pemerintahan, Hukum
dan Politik
Total:[ Rp
Banda Aceh, p3

’ wm%m%
H. BAKRI SIDDIQ. SE., M.Si

STAF AHLI BIDANG PEMERI)

UM DAN POLITIK




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : ALIZAR, S.Ag. M.Hum
Jabatan : Staf Ahli Bidang Ekonomi, Keuangan dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. BAKRI SIDDIQ, SE, M.Si
Jabatan : Pj. Walikota Banda Aceh
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

ak Pertama,

-
ALIZAR, S.Ag. M.Hum

Pembina Tk. I
Nip. 19691117 200112 1 002




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
STAF AHLI BIDANG EKONOMI, KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1  |Persentase Terwujudnya Jumlah Rekomendasi Bidang Ekonomi,
Rekomendasi Bidang Ekonomi, Keuangan dan Pembangunan
Keuangan dan Pembangunan 100%
No Kegiatan Anggaran Keterangan

Mendukung Capaian
Kinerja Walikota Bidang
Ekonomi, Keuangan dan
Pembangunan

Total :

Rp

Pj. WALIKOTA BANDA ACEH

L

Banda Aceh,  Januari 2023
STAF AHLI BIDANG EKONOMI, KEUANGAN DAN

PEMBANGUNAN

7/

Pembina Tk. |
19691114 200112

ALIZAR, S.Ag. M.Hum

1002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : ARDIANSYAH, S.STP, M.Si
Jabatan : Staf Ahli Bidang Keistimewaan, Kemasyarakatan dan Sumber Daya

Manusia

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. BAKRI SIDDIQ, SE, M.Si
Jabatan : Pj. Walikota Banda Aceh
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

H. BXKRI SIDDIQ, SE, M.Si
/ Pembina Tk. I

Nip. 198103062000121001




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
STAF AHLI BIDANG KEISTIMEWAAN, KEMASYARAKATAN DAN
SUMBER DAYA MANUSIA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

STAF AHLI BIDAN

Nip. 1981

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 1
1 |Persentase Terwujudnya Jumlah Rekomendasi Bidang
Rekomendasi Bidang Keistimewaan, |Keistimewaan, Kemasyarakatan dan
Kemasyarakatan dan Sumber Daya  [Sumber Daya Manusia 100%
Manusia
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Mendukung Capaian
Kinerja Walikota Bidang
Keistimewaan,
Kemasyarakatan dan
Sumber Daya Manusia
i Total: | Rp
Banda Aceh,  Januari 202§
Pj. WALIKOTA BANDA ACEH ARAKATAN

6{200012 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : BACHTIAR, S.Sos
Jabatan : Asisten Pemerintahan, Keistimewaan Dan Kesejahteraan Rakyat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AMIRUDDIN, SE, M.Si
Jabatan : Sekretaris Daerah
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

k Pertama,

-

RUDDIN, SE{ M.Si TIAR, S.Sos
Pembina Uf#gma Madya Pembina Utama Muda

Nip. 19641231 199303 1 005 Nip. 196909131990111001




il

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ASISTEN PEMERINTAHAN, KEISTIMEWAAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

2

3

4

Persentase Terpenuhinya
Administrasi Pemerintah Daerah
yang Optimal

Persentase Implementasi Kerjasama
Dalam Negeri

Persentase Terlaksananya Kebijakan
Kesejahteraan Rakyat

Persentase Pelaksanaan Fasilitasi
dan Koordinasi Hukum yang
difasilitasi / ditangani

jumlah Dokumen Hasil Penataan
Administrasi Pemerintahan

jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Administrasi Kewilayahan

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi
Pelaksanaan Otonomi Daerah

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Kerjasama
Dalam Negeri

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi
Pengelolaan Bina Mental Spiritual

jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, Evaluasi
dan Capaian Kinerja terkait Kesejahteraan
Sosial yang meliputi Urusan Sosial,
Transmigrasi, Kesehatan, Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan
Anak,Administrasi Kependudukan dan
Pencatatan Sipil, Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan KB

Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, Evaluasi
dan Capaian Kinerja terkait Kesejahteraan
Masyarakat yang meliputi Urusan
Kepemudaan dan Olahraga, Pariwisata,
Pendidikan Kebudayaan, Perpustakaan,
Kearsipan, Trantibum Linmas

Jumlah Produk Hukum Daerah yang
Disusun

Jumlah Kasus yang mendapatkan Fasilitasi
Bantuan Hukum

Jumlah Produk Hukum dan Pengelolaan
Informasi Hukum yang Didokumentasi

2 Dokumen

2 Dokumen

2 Dokumen

15 Dokumen

2 Dokumen

2 Dokumen

2 Dokumen

45 Produk Hukum

5 Kasus

45 Dokumen




No Kegiatan Anggaran Keterangan

1 |Administrasi Tata Pemerintahan Rp 500.826.680 | Mendukung Capaian

‘ Program yang selaras
2 |Fasilitasi Kerjasama Daerah Rp 30.769.880 dengan Indikator Kinerja
3 |Pelaksanaan Kebijakan Rp 1722144535 gala“‘ Rangka 3

Kesejahteraan Rakyat Rzl'];f.'apalélll fargrtpada
4 |Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Rp 1.657.765.970
Total: | Rp 3.911.507.065

SEKRETARIS DAERAH
KOTA BANDA ACEH

NIP. 19641231 199303 1 005

Banda Aceh,

——BACHTIAR, 5505

Januari 2023
ASISTEN KEISTIMEWAAN, KEMASYARAKATAN DAN
SUMBER DAYA MANUSIA SEKRETARIAT DAERAH

Pembina Utama Muda
Nip. 196909131990111001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : MUKHSIN, SH

Jabatan : Kepala Bagian Hukum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BACHTIAR, S.Sos
Jabatan : Asisten Pemerintahan, Keistimewaan Dan Kesejahteraan Rakyat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pembina Utama Muda
Nip. 196909131990111001 Nip. 19840101 200812 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Persentase Pelaksanaan Fasilitasi dan Jumlah Produk Hukum Daerah yang 45 Produk Hukum
Koordinasi Hukum yang difasilitasi / Disusun
ditangani
Jumlah Kasus yang mendapatkan 5 Kasus
Fasilitasi Bantuan Hukum
Jumlah Produk Hukum dan Pengelolaan 45 Dokumen
Informasi Hukum yang Didokumentasi
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Fasilitasi dan Koordinasi Hukum 1.657.765.970 | Mendukung Capaian

Program yang selaras
dengan Indikator
Kinerja Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra

Total: 1.657.765.970
Banda Aceh, Januari 2023
ASISTEN PEMERINTAHAN, KEPALA BAGIA KUM
KEISTIMEWAAN DAN KESEJAHTERAAN SEKRETARI / A RAH
RAKYAT / /
SEKRETARIAT DAERAH KOTA 7

Pembina Utama Muda

Nip.196909131990111001

NIP. 19840101 200812 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : ZAHRUL, SH

Jabatan : Perancang Peraturan Perundang-Undangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUKHSIN, SH
Jabatan : Kepala Bagian Hukum

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak ua, Pihak Pertama,
SIN, SH ZAHRUL, SH
sa Muda Penata Tk. 1

Nip. 19840101 200812 1 001 Nip. 19820514 200504 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
! 2 3 4
1 |Terfasilitasinya Penyusunan Produk Jumlah Produk Hukum Daerah yang 45 Produk Hukum
Hukum Daerah Disusun
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum 482.518.340 | Mendukung Capaian

Daerah

Kegiatan yang selaras
dengan Sasaran
Program Dalam
Rangka Pencapaian
Target pada Renstra

Total:

482.518.340

Banda Aceh,  Januari 2023
PERANCANG PERUNDANG-UNDANGAN

A
ZAH S

Penata Tk. 1
NIP. 19820514 200504 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : RINAWATI, SE
Jabatan : Penyusun Bahan Bantuan Hukum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUKHSIN, SH
Jabatan : Kepala Bagian Hukum
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

ua, Pihak Pertama,
R /y.‘
SIN, SH RINAWATI, SE
Jaksa Muda Penata Muda

Nip. 19840101 200812 1 001 Nip. 19650817 200112 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Fasilitasi Bantuan Hukum [Jumlah Kasus yang mendapatkan 5 Kasus
Fasilitasi Bantuan Hukum
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Fasilitasi Bantuan Hukum 925.766.130 | Mendukung Capaian
Kegiatan yang selaras
dengan Sasaran
Program Dalam
Rangka Pencapaian
Target pada Renstra
Total: 925.766.130
Banda Aceh, Januari 2023
KEPALA BAGIAN HU EKRETARIAT PENYUSUN BAHAN BANTUAN HUKUM

DAERAH

NIP. 19840101 200812 1 001

?éau/r‘
RINAWATI, SE

Penata Muda

NIP. 19820812 201001 2 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : NURHAYATI, SH, MH
Jabatan : Perancang Peraturan Perundang-Undangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUKHSIN, SH
Jabatan : Kepala Bagian Hukum
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

NURHAYATI, SH, MH
Pembina
Nip. 19840101 200812 1 001 Nip. 19680703 199903 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Pendokumentasian Jumlah Produk Hukum dan Pengelolaan |45 Dokumen
Produk Hukum dan Pengelolaan Informasi Hukum yang Didokumentasi
Informasi Hukum
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Pendokumentasian Produk Hukum dan 249.481.500 | Mendukung Capaian
Pengelolaan Informasi Hukum Kegiatan yang selaras
dengan Sasaran
Program Dalam
Rangka Pencapaian
Target pada Renstra
Total: 249.481.500
Banda Aceh, Januari 2023
KEPALA BAGIM) KUM PERANCANG PERUNDANG-UNDANGAN
SEKRETARIAT / RAH KOTA
-

e

NURHAYATI, SH, MH

Pembina

NIP. 19680703 199903 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : MUHAMMAD RIDHA, S.STP, MT, M.Sc
Jabatan : Kepala Bagian Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BACHTIAR, S.Sos
Jabatan : Asisten Pemerintahan, Keistimewaan dan Kesejahteraan Rakyat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertam
IAR, S.Sos MUHAMMAD RIDHA, SSTP, MT, M.Sc
Pembina Utama Muda Pembina Tk. 1

Nip. 19690913 199011 1 001 Nip. 19820714 200012 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN PEMERINTAHAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Persentase Terpenuhinya Administrasi jumlah Dokumen Hasil Penataan 2 Dokumen
Pemerintah Daerah yang Optimal Administrasi Pemerintahan
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 2 Dokumen
Administrasi Kewilayahan
Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 2 Dokumen
Pelaksanaan Otonomi Daerah
2  |Persentase Implementasi Kerjasama Dalam |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 15 Dokumen
Negeri Kerjasama Dalam Negeri
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Administrasi Tata Pemerintahan 500.826.680 | Mendukung Capaian
Program yang
selaras dengan
Indikator Kinerja
2 |Fasilitasi Kerjasama Daerah 30.769.880 |Dalam Rangka

Pencapaian Target
pada Renstra

Total :

531.596.560

ASISTEN PEMERINTAHAN, KEISTIMEWAAN
DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

SE T DAERAH KOTA

BACHTIAR, S.Sos

Pembina Utama Muda

Nip. 196909131990111001

Banda Aceh, Januari 2023
KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN SEKRETARIAT

DAERAH KOTA

MUHAMMAD RIDHA, $.STP, MT, M.Sc

Pembina Tk. 1

NIP. 19820714 200012 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : MUZAKKIR, A.Md

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD RIDHA, S.STP, MT, M.Sc
Jabatan : Kepala Bagian Pemerintahan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak E‘?’
CMd

MUHAMMAD RIDHA, S.8TP, MT, M.Sc MUZAKKIR,
Pembina Tk. | Penata
Nip. 19820714 200012 1 003 Nip. 19760613 200604 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN PEMERINTAHAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Pengelolaan Administrasi  [Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 2 Dokumen
Kewilayahan Administrasi Kewilayahan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 [Pengelolaan Administrasi Kewilayahan 203.157.110 | Mendukung Capaian
Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total : 203.157.110

Banda Aceh, Januari 2023
KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SEKRETARIAT DAERAH KOTA

e

MUHAMMAD RIDHA, S.STP, MT, M.Sc
Pembina Tk. I Penata

MUZAKKIR, AtMd

NIP. 19820714 200012 1 003 NIP. 19760613 200604 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : ANANDA, S.STP
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD RIDHA, S.STP, MT, M.Sc
Jabatan : Kepala Bagian Pemerintahan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,
{)JJ\MDOL
MUHAMMAD RIDHA, S.8TP, MT, M.Sc ANANDA, S.STP
Pembina Tk. I Penata

Nip. 19820714 200012 1 003 Nip. 19900110 201010 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN PEMERINTAHAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 2 Dokumen
Otonomi Daerah Pelaksanaan Otonomi Daerah
2 |Terlaksananya Fasilitasi Kerjasama Dalam [Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 15 Dokumen
Negeri Kerjasama Dalam Negeri
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah 191.449.630 | Mendukung Capaian
Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
2 |Fasilitasi Kerjasama Dalam Negeri 30.769.880 |Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total: 222.219.510
Banda Aceh, Januari 2023

KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN
SEKRETARIAT DAERAH KO

Pembina Tk. I

NIP. 19820714 200012 1 003

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Mo

ANANDA, S.STP

Penata

NIP. 19900110 201010 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : RAHMATUN HUSNA, S. IP, MM
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda (Kasubbag Administrasi Pemerintahan)

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD RIDHA, S.STP, MT, M.Sc
Jabatan : Kepala Bagian Pemerintahan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua Piha Pertama,

MUHAMMAD RIDHA, S.STP, MT, M.Sc RAH:MATUKI HUSNA, S. IP, MM
Pembina Tk. I Penata Tk. 1
Nip. 19820714 200012 1 003 Nip. 19880421 200701 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN PEMERINTAHAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 1
Terlaksananya Penataan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Penataan 2 Dokumen
Pemerintahan Administrasi Pemerintahan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Penataan Administrasi Pemerintahan 106.219.940 | Mendukung Capaian

Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra

Total : 106.219.940

Banda Aceh, Januari 2023

KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
SEKRETARIAT DAERAH KO

RAHMATUN HUSNA, S.IP, MM

Pembina Tk. 1 Penata Tk.1
NIP. 19820714 200012 1 003 NIP. 19880421 200701 2 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : FAHRUL RAZI, S.STP, M.Si.
Jabatan : Kepala Bagian Keistimewaan Dan Kesejahteraan Rakyat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BACHTIAR, S.Sos
Jabatan : Asisten Pemerintahan, Keistimewaan dan Kesejahteraan Rakyat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua,

Pembina Utama Muda
Nip. 19690913 199011 1 001 Nip. 19800601 200012 1001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN KEISTIMEWAAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Persentase Terlaksananya Kebijakan Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 2 Dokumen
Kesejahteraan Rakyat Pengelolaan Bina Mental Spiritual
Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, 2 Dokumen
Evaluasi dan Capaian Kinerja terkait
Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, 2 Dokumen
Evaluasi dan Capaian Kinerja terkait
Kesejahteraan Masyarakat yang
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rp 1.722.144.535 | Mendukung Capaian
Rakyat Program yang
selaras dengan
Indikator Kinerja
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total:| Rp 1.722.144.535
Banda Aceh,  Januari 2023

ASISTEN PEMERINTAHAN,

KEISTIMEWAAN DAN KESEJAHTERAAN

RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KOTA

.S
na Utama Muda
Nip.196909131990111001

KEPALA BAGIAN KEISTIMEWAAN DAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : ALFIAN, S.KM, MKM

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FAHRUL RAZI, S.STP, M.Si
Jabatan : Kepala Bagian Keistimewaan Dan Kesejahteraan Rakyat
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023
Pihak Pertama,
AL , S.KM

Penata
Nip. 19800601200012 1001 Nip. 19830510 200604 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN KEISTIMEWAAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Kebijakan, Evaluasi, dan  [Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, 2 Dokumen
Capaian terkait Kesejahteraan Evaluasi dan Capaian Kinerja terkait
Masyarakat yang meliputi Urusan Kesejahteraan Masyarakat yang
Kepemudaan dan Olahraga, Pariwisata, meliputi Urusan Kepemudaan dan
Pendidikan,Kebudayaan, Perpustakaan, |Olahraga, Pariwisata,
Kearsipan, Trantibum Linmas Pendidikan,Kebudayaan,
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan 1.082.187.725

Capaian terkait Kesejahteraan
Masyarakat

Mendukung Capaian
Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra

Total :

1.082.187.725

KEPALA BAGIAN KEISTIMEWAAN DAN

KESEJAHTERA

Banda Aceh,

Januari 2023

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

1

ALFIAN, S.KM, M.KM

Penata

NIP. 19830510 200604 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : YULI WARDANI, S.STP
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FAHRUL RAZI, S.STP, M.Si
Jabatan : Kepala Bagian Keistimewaan Dan Kesejahteraan Rakyat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak ﬁ;—r\i&ma,
ﬂj\(‘o—/’

YULIA WARDANI,S. STP
Penata Muda Tk. I
Nip. 19800601200012 1001 Nip. 19930724 201609 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN KEISTIMEWAAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Terlaksananya Kebijakan, Evaluasi dan  |Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, 2 Dokumen
Capaian Kinerja terkait Kesejahteraan Evaluasi dan Capaian Kinerja terkait
Sosial yang meliputi Urusan Sosial, Kesejahteraan Sosial yang meliputi
Transmigrasi, Kesehatan, Pemberdayaan |Urusan Sosial, Transmigrasi,
Perempuan dan Perlindungan Kesehatan, Pemberdayaan
Anak,Administrasi Kependudukan dan  [Perempuan dan Perlindungan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 [Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi dan Rp 201.755.810 [ Mendukung Capaian
Capaian Kinerja terkait Kesejahteraan Kegiatan yang
Sosial selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total:| Rp 201.755.810

Peémbina Tk.[l
NIP. 19800601200012 1001

Banda Aceh,

Januari 2023

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

YULIA WARDANI, S.STP

Penata Muda Tk. |
NIP. 19930724 201609 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : AMIRULLAH, S.S08
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FAHRUL RAZI, S.STP, M.Si
Jabatan : Kepala Bagian Keistimewaan Dan Kesejahteraan Rakyat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

RULLAH, S.Sos
Pembina Penata
Nip. 19800601200012 1001 Nip. 19651021 200604 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN KEISTIMEWAAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 7
1 |Terlaksananya Fasilitasi Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 2 Dokumen
Bina Mental Spiritual Pengelolaan Bina Mental Spiritual
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Rp 438.201.000 Mendukung Capaian
Spiritual Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total:| Rp 438.201.000

Banda Aceh, Januari 2023
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

D

IRULLAH, S. SO
Penata
NIP. 19651021 200604 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : JALALUDDIN, ST, MT
Jabatan : Asisten Perekonomian Dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AMIRUDDIN, SE, M.Si
Jabatan : Sekretaris Daerah

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Pertama,

JALALUDDIN, ST, MT

Pembine;?ﬁéa Madya Pembina Utama Muda
Nip. 196412381 199303 1 005 Nip. 19690606 199703 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN

SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Persentase Kebijakan Perekonomian |jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,
1 {yangdilaksanakan Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi 1 Dokumen
Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD
Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan L ABBRH
Distribusi Perekonomian P
Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan dan
R 5 1 Dokumen
Pengawasan Ekonomi Mikro kecil
Persentase Kebijakan Pembangunan |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi
2 ] 1 Dokumen
Daerah yang dilaksanakan Penyusunan Program Pembangunan
Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan
; 2 Laporan
Evaluasi Program Pembangunan
Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan Evaluasi 17 Lapo
dan Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan poran
Persentase Dokumen Perencanaan, |lumlah Dokumen Perencanaan Perangkat
3 |Penganggaran, dan evaluasi Kinerja |Daerah 5 Dokumen
Perangkat Daerah yang tersusun
Persentase Tersedianya Jasa Layanan |Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
4 |Pengadaan Barang dan Jasa Pengadaan Barang dan Jasa 110 Dokumen
Jumlah Dokumen Hasil Layanan Pengadaan
Secara Elektronik 1 Dokumen
Jumlah Orang Yang Mengikuti Pembinaan
dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa 44 Orang
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Pelaksanaan Kebijakan Rp 450.387.465 | Mendukung Capaian
Perekonomian Program yang selaras
2 |Pelaksanaan Administrasi Rp 1.299.040.175 |dengan Indikator Kinerja
Pen]bangunan Da]a[n Ral‘lgka
3 |Perencanaan, Penganggaran, dan Rp 62.519.290 gt;r[l)capalan Targetpada
evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
4 |Pengelolaan Pengadaan Barang dan | Rp 935.209.085
Jasa
Total: | Rp 2.747.156.015

SEKRETARIS DAERAH
BANDA A

Banda Aceh,

Januari 2023

ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH

JALALUDDIN, ST, MT
Pembina Utama Muda
Nip. 19690606 199703 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : IRWAN, SE, M.Si. Ak
Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian Dan Sumber Daya Alam

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JALALUDDIN, ST, MT
Jabatan : Asisten Perekonomian Dan Pembangunan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua,

JALALUDDIN, ST,MT , SE, M.Si. Ak
Pembina Utama Muda Pembina Tk. 1
Nip. 19690606 199703 1 004 Nip. 19750220 200012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Persentase Kebijakan Perekonomian yang |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 1 Dokumen
dilaksanakan Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi
Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD
2 Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan 1 laporan
Distribusi Perekonomian
3 Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan 1 Dokumen
dan Pengawasan Ekonomi Mikro kecil
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1{Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian Rp 450.387.465 | Mendukung Capaian
Program yang
selaras dengan
Indikator Kinerja
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total:| Rp 450.387.465
Banda Aceh, Januari 2023

ASISTEN PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA

JALALUDDIN, ST, MT
Pembina Utama Muda

Nip.19690606 199703 1 004

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA
ALAM SEKRETARIAT DAERAH

N
Pembina Tk. I

NIP. 19750222 200012 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : TEUKU ALMAN FALUTI, SE, MSM

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IRWAN, SE, M.Si. Ak
Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian Dan Sumber Daya Alam

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Pertama,

—

—

TEUKU ALMAN FALUTI, SE, MSM
Pembina Tk. I Penata
Nip. 19750220 200012 1 001 Nip. 19850716 201505 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 7]
1 |Terlaksananya Koordinasi, Sinkronisasi, |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 1 Dokumen
Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Sinkronisasi, Monitoring dan
Pengelolaan BUMD dan BLUD Evaluasi Kebijakan Pengelolaan
BUMD dan BLUD
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring dan 133.343.450 | Mendukung Capaian
Evaluasi Kebijakan Pengelolaan BUMD Kegiatan yang
dan BLUD selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total : 133.343.450
Banda Aceh,  Januari 2023

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN
DAN SUMBER DAYA ALAM

SEKRETARIAT DAERAH

RWAN, SE, M.Si.Ak

Pembina Tk. I

NIP. 19750222 200012 1 001

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

A

TEKU A

Penata

NIP. 19850716 201505 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : TEUKU ALMAN FALUTI, SE, MSM

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IRWAN, SE, M.Si. Ak
Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian Dan Sumber Daya Alam

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Pertama,

f'-..
g

TEUKU ALMAN FALUTI, SE, MSM
Pembina Tk. | Penata
Nip. 19750220 200012 1 001 Nip. 19850716 201505 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 Z 3 4
1 [Terlaksananya Pengendalian dan Jumlah Laporan Hasil Pengendalian 1 laporan
Distribusi Perekonomian dan Distribusi Perekonomian
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Pengendalian dan Distribusi Rp 223.013.000 | Mendukung Capaian
Perekonomian Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total:| Rp 223.013.000

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN
DAN SUMBER DAYA ALAM

SEKRETARIAT DAERAH

LN

W SE, M.Si.Ak
Pembina Tk. I

NIP. 19750222 200012 1 001

Banda Aceh,  Januari 2023
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

A

TEUKU ALMAN FALUTI, SE, MSM

Penata

NIP. 19850716 201505 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : TEUKU ALMAN FALUTI, SE, MSM
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IRWAN, SE, M.Si. Ak
Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian Dan Sumber Daya Alam

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Pertama,

, SE, M.Si. Ak TEUKU ALMAN FALUTI, SE, MSM

Pembina Tk. 1 Penata
Nip. 19750220 200012 1 001 Nip. 19850716 201505 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Perencanaan dan Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan |1 Dokumen
Pengawasan Ekonomi Mikro kecil dan Pengawasan Ekonomi Mikro
kecil
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |[Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi | Rp 94.031.015 | Mendukung Capaian
Mikro kecil Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total :| Rp 94.031.015
Banda Aceh,  Januari 2023

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN
DAN SUMBER DAYA ALAM

Pembina Tk. 1
NIP. 19750222 200012 1 001

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

A==

TEUKU ALMAN FALUTI, SE, MS

Penata

NIP. 19850716 201505 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : MUHAMMAD SISWANTO, ST, MT
Jabatan : Kepala Bagian Layanan Pengadaan Barang Dan Jasa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JALALUDDIN, ST, MT
Jabatan : Asisten Perekonomian Dan Pembangunan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua, Pialﬁ s rtama,
JATTALUDDIN, ST, MT ISWANTO, ST, MT

Pembina Utama Muda Pembina
Nip. 19690606 199703 1 004 Nip. 19740409 200604 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 1
1 |Persentase Tersedianya Jasa Layanan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 110 Dokumen
Pengadaan Barang dan Jasa Pengadaan Barang dan Jasa
2 Jumlah Dokumen Hasil Layanan 1 Dokumen
Pengadaan Secara Elektronik
3 Jumlah Orang Yang Mengikuti 44 Orang
Pembinaan dan Advokasi Pengadaan
Barang dan Jasa
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa | Rp 935.209.085 | Mendukung Capaian
Program yang
selaras dengan
Indikator Kinerja
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total:| Rp 935.209.085
Banda Aceh, Januari 2023

ASISTEN PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA

JALALUDDIN, ST, MT
Pembina Utama Muda

Nip.19690606 199703 1 004

KEPALA BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA

MUHAMMAD SISWANTO, ST, MT

Pembina

NIP.19740409 200604 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : IRVAN HARDI, ST
Jabatan : Kasubbag Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Elektronik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD SISWANTO, ST, MT
Jabatan : Kepala Bagian Layanan Pengadaan Barang Dan Jasa

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Px:-éﬂm, Pihak :V
MUHAMMAD

WANTO, ST, MT
Pembina
Nip. 19740409 200604 1 003 Nip. 1




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA

SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terkelolanya Layanan Pengadaan Secara |Jumlah Dokumen Hasil Layanan 1 Dokumen
Elektronik Pengadaan Secara Elektronik
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara | Rp 186.812.585 | Mendukung Capaian
Elektronik Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total:| Rp 186.812.585
Banda Aceh, Januari 2023

KEPALA BAGIAN PENGADAAN

BARANG DAN JASA

Pembina
NIP. 19740409 200604 1 003

KASUBBAG. PENGELOLAAN LAYANAN PENGADAAN
SISTEM ELEKTRONIK

NIP. 19790930 200604 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : RIZWAN, ST, MM

Jabatan : Kasubbag Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD SISWANTO, ST, MT
Jabatan : Kepala Bagian Layanan Pengadaan Barang Dan Jasa
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

a:g Pihak Pert;i,
MUH.AMJ% SISWANTO, ST, MT
~J

RIZWAN, ST, MM
Pembina Pembina
Nip. 19740409 200604 1 003 Nip. 19790711 200312 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Pelaksanaan Pembinaan dan Advokasi  [Jumlah Orang Yang Mengikuti 44 Orang
Pengadaan Barang dan Jasa Pembinaan dan Advokasi Pengadaan
Barang dan Jasa
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Rp 255.763.260 | Mendukung Capaian
Barang dan Jasa Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total:| Rp 255.763.260

KEPALA BAGIAN PENGADAAN

BARANG DAN JASA

Pembina
NIP.19740409 200604 1 003

Banda Aceh,  Januari 2023
KASUBBAG. PEMBINAAN DAN ADVOKASI PENGADAAN
BARANG DAN JASA

RIZWAN, ST, MM

Pembina

NIP.197907112003121003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : ZULFIKAR ABDULLAH, S.ST
Jabatan : Kasubbag Pengelolaan Pengadaan Barang Dan Jasa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD SISWANTO, ST, MT
Jabatan : Kepala Bagian Layanan Pengadaan Barang Dan Jasa
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

hak& ua, Pihak Pertama,
ANTO, ST, MT ZUL ABDULLAH, S.ST
Pembina Penata

Nip. 19740409 200604 1 003 Nip. 19791205 200012 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 1
1 |Terkelolanya Pengadaan Barang dan Jasa [Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 110 Dokumen
Pengadaan Barang dan Jasa
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa | Rp 492.633.240 | Mendukung Capaian
Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total:| Rp 492.633.240
Banda Aceh,  Januari 2023
KEPALA BAGIAN PENGADAAN KASUBBAG. PENGELOLAAN PENGADAAN BARANG DAN

RANG DAN JASA

SEKRETARIAT DAERAH KOTA

MUHAMMAD SISWANTO, ST, MT

Pembina

NIP. 19740409 200604 1 003

JASA

/

ZULFIKAR ABDULLAH, S.ST

Penata

NIP. 19791205 200012 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : IMRAN, ST
Jabatan : Pj. Kepala Bagian Administrasi Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JALALUDDIN, ST, MT
Jabatan : Asisten Perekonomian Dan Pembangunan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua, P Pertama,
M
JALALUDDIN, ST, MT MRAN,ST
Pembina Utama Muda Penata Tk. 1

Nip. 19690606 199703 1 004 Nip. 19790101 200504 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 s
1 |Persentase Kebijakan Pembangunan Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 1 Dokumen
Daerah yang dilaksanakan Penyusunan Program
Pembangunan
2 Jumlah Laporan Hasil Pengendalian 2 Laporan
dan Evaluasi Program
Pembangunan
3 Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan 17 Laporan
Evaluasi dan Pelaporan
Pelaksanaan Pembangunan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Pelaksanaan Administrasi Pembangunan | Rp 1.299.040.175 | Mendukung Capaian
Program yang selaras
dengan Indikator
Kinerja Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total:| Rp 1.299.040.175

ASISTEN PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA

ALUDD T.MT
Pembina Utama Muda
Nip. 19690606 199703 1 004

Banda Aceh,

Januari 2023

Pj. KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA

AN
RAN,ST
Penata Tk. 1

NIP. 19790101 200504 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : YULI MARTUNIS, ST, MM
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IMRAN, ST
Jabatan : Pj. Kepala Bagian Administrasi Pembangunan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
I AN, ST YULI MARTUNIS, ST, MM
Penata Tk. 1 Penata Tk. I

Nip. 19790101 200504 1 003 Nip. 19800723 200803 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 v 3 1
1 [Terlaksananya Fasilitasi Penyusunan Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 1 Dokumen
Program Pembangunan Penyusunan Program
Pembangunan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Fasilitasi Penyusunan Program Rp 400.458.000 | Mendukung Capaian
Pembangunan Kegiatan yang selaras
dengan Sasaran
Program Dalam
Rangka Pencapaian
Target pada Renstra
Total:| Rp 400.458.000

Pj. KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI

PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA

N, ST
Penata Tk.1
NIP.19790101 200504 1 003

Banda Aceh,

Januari 2023

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

e

YULI MARTUNIS, ST, MM
Penata Tk.I

NIP. 19800723 200803 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : SUMARNI, S.ST
Jabatan : Analis Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IMRAN, ST
Jabatan : Pj. Kepala Bagian Administrasi Pembangunan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/
MRAN, ST s , S.8T
Penata Tk. 1 Penata Tk. 1

Nip. 19790101 200504 1 003 Nip. 19691125 200112 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4
Terlaksananya Evaluasi dan Pelaporan  [Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan 17 Laporan
Pelaksanaan Pembangunan Evaluasi dan Pelaporan

Pelaksanaan Pembangunan

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan Rp 322.906.640 | Mendukung Capaian
Pelaksanaan Pembangunan Kegiatan yang selaras

dengan Sasaran
Program Dalam
Rangka Pencapaian
Target pada Renstra

Total:| Rp 322.906.640

Banda Aceh, Januari 2023
Pj. KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI ANALIS MONITORING, EVALUASI DAN PELAPORAN

PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA

suMdRv st

Penata TKk.1 Penata TKk. 1
NIP. 19750101 200504 1 003 NIP.19691125 200112 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : MUHAMMAD ILHAM, S.Kom
Jabatan : Analis Sistem Informasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IMRAN, ST
Jabatan : Pj. Kepala Bagian Administrasi Pembangunan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Gl M
IMRAN,ST MUHAMMAD ILHAM, S.Kom
Penata Tk. I Penata Muda

Nip. 19790101 200504 1 003 Nip. 19880609 201903 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Pengendalian dan Jumlah Laporan Hasil Pengendalian 2 Laporan
Evaluasi Program Pembangunan dan Evaluasi Program
Pembangunan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Pengendalian dan Evaluasi Program Rp 575.675.535 | Mendukung Capaian
Pembangunan Kegiatan yang selaras
dengan Sasaran
Program Dalam Rangka
Pencapaian Target pada
Renstra
Total:| Rp 575.675.535

Pj. KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI

PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA

Penata TKk.1
NIP.19790101 200504 1 003

Banda Aceh,  Januari 2023
ANALIS SISTEM INFORMASI

AD
Penata Muda

S.Ko

NIP. 19880609 201903 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : KIKY INDASARI, ST
Jabatan : Analis Sistem Informasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IMRAN, ST
Jabatan : Pj. Kepala Bagian Administrasi Pembangunan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
0 -
O
AN, ST INDASARI, ST
Penata Tk. I Penata Muda

Nip. 19790101 200504 1 003 Nip. 19910111 201903 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersusunnya Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan 5 Dokumen
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp 62.519.290 | Mendukung Capaian
Perangkat Daerah Kegiatan yang selaras
dengan Sasaran
Program Dalam
Rangka Pencapaian
Target pada Renstra
Total:| Rp 62.519.290

Pj. KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI

PEMBANGUNAN

Penata Tk. |
NIP.19790101 200504 1 003

Banda Aceh,  Januari 2023
ANALIS SISTEM INFORMASI

NIP.19910111 201903 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : FAISAL, S.STP
Jabatan : Asisten Administrasi Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AMIRUDDIN, SE, M.Si
Jabatan : Sekretaris Daerah
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

UDDIN, SEAML.Si FAISAL, S.STP
Pembina Utgsha Madya Pembina Utama Muda

Nip. 19641231 199303 1 005 Nip. 19780101 199810 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Persentase Pemenuhan Administrasi | Jumlah Orang Yang Menerima Gaji dan
Keuangan Perangkat daerah Tunjangan ASN 173 Orang/Butan
2 Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 12 Dokumen
3 |Persentase Pemenuhan Administrasi [Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta
Kepegawaian Perangkat Daerah Atribut Kelengkapannya 642 Paket
4 Jumlah pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan 10 Orang
Pelatihan
5 |Persentase Pemenuhan Kebutuhan |Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan
Administrasi Umum Perangkat Kantor yang disediakan 200 Paket
daerah
6 jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga
yang disediakan 100 Paket
7 jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 12 Paket
disediakan
8 Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1000 Paket
Penggandaan yang disediakan
9 Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 120 Laporan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
10 {Persentase Pemenuhan Kebutuhan [Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional 1 unit
Barang Milik Daerah Penunjang atau Lapangan yang disediakan
Urusan Pemerintah Daerah
11 Jumlah Paket Mebel yang disediakan 20 Unit
12 Jumlah Unit Gedung Kantor atau Bangunan 50 Unit
Lainnya yang disediakan
13 |persentase Pemenuhan Penyediaan jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 1000 Laporan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Menyurat
Daerah
14 jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
komunikasi, sumber daya air dan listrik
yang disediakan
15 jumlah Laporan penyediaan jasa peralatan 12 Laporan
dan perlengkapan kantor yang disediakan
16 Jumlah Laporan penyediaan Jasa pelayanan 12 Laporan

umum kantor yang disediakan




17 |Persentase Pemenuhan Kebutuban [Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 100 Unit
Pemeliharaan Barang Milik Daerah |lapangan yang dipelihara dan dibayarkan
Penunjang Urusan Pemerintah pajak dan perizinannya
Daerah
18 Jumlah mebel yang dipelihara S0 Unit
19 Jumiah Peralatan dan Mesin lainnya yang 10 Unit
dipelihara
20 Jumtlah Gedung Kantor dan Bangunan 4 Unit
lainnya yang dipelihara/direhabilitasi
21 Jumlah Sarana dan Prasarana gedung 30 Unit
Kantor atau Bangunan lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi
22 |Persentase Pemenuhan Adminitrasi |Jumlah Orang Yang Menerima Gaji dan 2 Orang/Bulan
Keuangan dan Operasional Kepala Tunjangan Daerah dan wakil kepala
Daerah dan Wakil Kepala Daerah Daerah yang disediakan
23 Jumlah Orang Yang Mengikuti Medical 2 Orang
Chek Up Kepala daerah dan wakil Kepala
daerah
24 Jumlah Orang Yang Menerima Dana 2 Orang/ Bulan
Penunjang Operasional KDH dan WKDH
25 |Persentase Pemenuhan Kebutuhan {jumlah Paket kebutuhan rumah tangga 12 Paket
Kerumahtangaan Sekretariat Daerah }Kepala daerah yang disediakan
26 Jumlah Paket kebutuhan rumah tangga 12 Paket
Wakil Kepala Daerah yang disediakan
27 Jumlah Paket kebutuhan rumah tangga 12 Paket
Sekretariat Daerah yang disediakan
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 |Persentase Pelaksanaan penataan Jumlah Dokumen Pengelolaan 2 Dokumen
organisasi Kelembagaan dan Analisis Jabatan
perundangan-undangan
jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Pelayanan 2 Laporan
Publik dan Tata Laksana
jumlah Dokumen Peningkatan Kinerja dan 2 Dokumen
Reformasi Birokrasi
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1  |Persentase Pelaksanaan Protokol danjjumlah Laporan Hasil Fasilitasi 330 Laporan
Komunikasi Pimpinan Keprotokolan
Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Komunikasi 330 Laporan
Pimpinan
Jumlah Laporan Pendokumentasian Tugas 770 Laporan
Pimpinan
2  |Tersedianya Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 17 Dokumen

Peraturan Perundang-Undangan

Peraturan Perundang-Undangan yang
disediakan




No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Administrasi Keuangan Perangkat Rp 24.308.455.216 | Mendukung Capaian
Daerah Program yang selaras
2 |Administrasi Kepegawaian Perangkat| Rp 212.600.000 |dengan Indikator Kinerja
Daerah Dalam Rangka
;. j
3 |Administrasi Umum Perangkat Rp 323.658.525 | cncapaian Target pada
RPD
Daerah
4  |Pengadaan Barang Milik Daerah Rp 237.573.000
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | Rp 4.631.279.288
Pemerintahan Daerah
6  |Pemeliharaan Barang Milik Daerah | Rp 3.320.299.873
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
7  |Administrasi Keuangan dan Rp 737.068.632
Operasional KDH dan WKDH
8 |Fasilitasi Kerumahtanggaan Rp 2.610.825.000
Sekretariat Daerah
9 |Penataan Organisasi Rp 631.905.320
10 |Pelaksanaan Protokol dan Rp 3.205.719.380
Komunikasi Pimpinan
11 |Administrasi Umum Perangkat Rp 61.444.000
Daerah
Total:| Rp 44.280.828.234

SEKRETARIS DAERAH
BANDA H

NIP. 1964%Z31 199303 1 005

FAISAL M, S.STP
Pembina Utama Muda

Nip. 197801011998101001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : MUKHSIN, SH
Jabatan : Plt. Kepala Bagian Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FAISAL, S.STP
Jabatan : Asisten Administrasi Umum

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

FAISAL, S.STP
Pembina Utama Muda
Nip. 19780101 199810 1 001 Nip. 19840101 200812 1 001




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Persentase Pemenuhan Administrasi Jumlah Orang Yang Menerima Gaji 173 Orang/Bulan
Keuangan Perangkat daerah dan Tunjangan ASN
Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 12 Dokumen
Administrasi Pelaksanaan Tugas
ASN
2 |Persentase Pemenuhan Administrasi Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta 642 Paket
Kepegawaian Perangkat Daerah Atribut Kelengkapannya
Jumlah pegawai Berdasarkan Tugas 10 Orang
dan Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan
3 |Persentase Pemenuhan Kebutuhan jumlah Paket Peralatan dan 200 Paket
Administrasi Umum Perangkat daerah  |Perlengkapan Kantor yang
disediakan
Jumlah Paket Peralatan Rumah 100 Paket
Tangga yang disediakan
jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 12 Paket
yang disediakan
Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1000 Paket
Penggandaan yang disediakan
jumlah Laporan Penyelenggaraan 120 Laporan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
4 |Persentase Pemenuhan Kebutuhan Jumiah Unit Kendaraan Dinas 1 unit
Barang Milik Daerah Penunjang Urusan |Operasional atau Lapangan yang
Pemerintah Daerah disediakan
Pengadaan Mebel 20 Unit
Pengadaan Sarana dan Prasarana 50 Unit
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya
5 |Persentase Pemenuhan Penyediaan Jasa {Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1000 Laporan
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah  [Surat Menyurat
Jumiah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
komunikasi, sumber daya air dan
listrik yang disediakan
Jumlah Laporan penyediaan jasa 12 Laporan

peralatan dan perlengkapan kantor
yang disediakan




Jumlah Laporan penyediaan Jasa 12 Laporan
pelayanan umum kantor yang
6 |Persentase Pemenuhan Kebutuhan Jumlah Kendaraan Dinas 100 Unit
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Operasional atau lapangan yang
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah  |dipelihara dan dibayarkan pajak dan
perizinannya
Jumlah mebel yang dipelihara 50 Unit
Jumlah Peralatan dan Mesin lainnya 10 Unit
yang dipelihara
Jumlah Gedung Kantor dan 4 Unit
Bangunan lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi
Jumlah Sarana dan Prasarana 30 Unit
gedung Kantor atau Bangunan
7 |Persentase Pemenuhan Adminitrasi Jumlah Orang Yang Menerima Gaji 2 Orang/Bulan
Keuangan dan Operasional Kepala dan Tunjangan Daerah dan wakil
Daerah dan Wakil Kepala Daerah kepala Daerah yang disediakan
Jumlah Orang Yang Mengikuti 2 Orang
Medical Chek Up Kepala daerah dan
Jumlah Orang Yang Menerima Dana 2 Orang/ Bulan
Penunjang Operasional KDH dan
WKDH
8 |Persentase Pemenuhan Kebutuhan Jumlah Paket kebutuhan rumah 12 Paket
Kerumahtangaan Sekretariat Daerah tangga Kepala daerah yang
disediakan
Jumlah Paket kebutuhan rumah 12 Paket
tangga Wakil Kepala Daerah yang
disediakan
Jumlah Paket kebutuhan rumah 12 Paket
tangga Sekretariat Daerah yang
disediakan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 20.157.855.216 | Mendukung Capaian
Program yang selaras
2 |Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 4.150.600.000 |dengan Indikator
Tugas ASN Kinerja Dalam Rangka
3 |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 207.600.000 P:;cag al:asrterarget
Atribut Kelengkapannya paca Renstra
4 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 5.000.000
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
S5 |Penyediaan Peralatan dan perlengkapan 1.870.719.600
kantor
6 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 95.000.000
7 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor 291.399.000




Penyediaan Barang Cetakan dan 166.539.925
Penggandaan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 1.900.000.000
Konsultasi SKPD

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional 70.000.000
atau Lapangan

Pengadaan Mebel 118.493.000
Pengadaan Sarana dan Prasarana 49.080.000

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 8.000.000
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 1.615.100.000
Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Peralatan dan 437.770.000

Perlengkapan Kantor

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 2.570.409.288
Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 1.692.278.873
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan

Pemeliharaan Mebel 24.966.000
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 139.834.000
Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 1.029.481.000
Kantor dan Bangunan Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 433.740.000

Prasarana Gedung Kantor atau

Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala 268.632
Daerah dan Wakil Kepala Daerah
Pelaksanaan Medical Check Up Kepala 30.000.000

Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Penyediaan Dana Penunjang Operasional 600.000.000
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga 2.215.525.000
Kepala Daerah

Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga 44.700.000
Wakil Kepala Daerah

Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga 350.600.000

Sekretariat Daerah

Total : 40.274.959.534

Banda Aceh,
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM Pit. KEPALA
SEKRETARIAT DAERAH

FAISAL STP
Pembina Utama Muda
Nip.197801011998101001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : M. NASIR RUSLI, A.Md

Jabatan : Kasubbag. TU Pimpinan, Staf Ahli dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUKHSIN, SH
Jabatan : Pit. Kepala Bagian Umum
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Pertama,

A

M. NASIR RUSLI, A.Md
Penata Muda Tk. |
Nip. 19840101 200812 1 001 Nip. 19800914 200801 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang Yang Menerima Gaji 173 Orang/Bulan

10

11

12

13

14

15

Tersedianya Administrasi Pelaksanaan
Tugas ASN

kantor

Tersedianya Peralatan Rumah Tangga

Tersedianya Bahan Logistik Kantor

Tersedianya Barang Cetakan dan
Penggandaan

Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Tersedianya Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Tersedianya Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Tersedianya Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas

Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Terlaksananya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

Terlaksananya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Tersedianya Gaji dan Tunjangan Kepala
Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Tersedianya Peralatan dan perlengkapan

dan Tunjangan ASN

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas
ASN

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
disediakan

Jumlah Paket Peralatan Rumah
Tangga yang disediakan

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang disediakan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang disediakan

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang
disediakan

Jumlah Laporan penyediaan jasa
peralatan dan perlengkapan kantor
yang disediakan

Jumlah Laporan penyediaan jasa
pelayanan umum kantor yang
disediakan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau lapangan yang
dipelihara dan dibayarkan pajak dan
perizinannya

Jumlah Peralatan dan Mesin lainnya
yang dipelihara

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi

Jumlah Sarana dan Prasarana
gedung Kantor atau Bangunan

lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi

Jumlah Orang Yang Menerima Gaji
dan Tunjangan Daerah dan wakil

kepala Daerah yang disediakan

2 Orang/Bulan

200 Paket

100 Paket

12 Paket

1000 Paket

120 Laporan

1 unit

12 Laporan

12 Laporan

100 Unit

10 Unit

4 Unit

30 Unit

2 Orang/Bulan




Tersedianya Dana Penunjang

Jumlah Orang Yang Menerima Dana

16 |Operasional Kepala Daerah dan Wakil  |Penunjang Operasional KDH dan 2 Orang/ Bulan
Kepala Daerah WKDH
. Jumlah Paket kebutuhan rumah
17 Tersedianya Kebutuhan Rumah Tangga tangga Kepala daerah yang 12 Paket
Kepala Daerah e
disediakan
. jumlah Paket kebutuhan rumah
18 Terlaksananya Peny edla.a n Kebutuhan tangga Sekretariat Daerah yang 12 Paket
Rumah Tangga Sekretariat Daerah .
disediakan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 20.157.855.216 | Mendukung Capaian
Kegiatan yang selaras
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Rp 4.150.600.000 |dengan Sasaran
2
Tugas ASN Program Dalam
Penyediaan Peralatan dan perlengkapan | Rp 1.870.719.600 |Rangka Pencapaian
3 lkantor Target pada Renstra
4 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 95.000.000
5 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 291.399.000
Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 166.539.925
6 Penggandaan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasidan | Rp 1.900.000.000
7 |Konsultasi SKPD
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional| Rp 70.000.000
8 atau Lapangan
Penyediaan Jasa Peralatan dan Rp 437.770.000
9 Perlengkapan Kantor
0 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp 2.570.409.288
1 Kantor
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp 1.692.278.873
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
11 IKendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
12 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp 139.834.000
Lainnya
13 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Rp 1.029.481.000
Kantor dan Bangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Saranadan | Rp 433.740.000
14 |Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala | Rp 268.632
15 |Daerah dan Wakil Kepala Daerah




Penyediaan Dana Penunjang Operasional | Rp 600.000.000
16 |Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Rp 2.215.525.000
17 Kepala Daerah
Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Rp 350.600.000
18 Sekretariat Daerah
Total :| Rp 38.172.020.534

NIP. 19846101 200812 1 001

Banda Aceh, Januari 2023
KASUBBAG. TU PIMPINAN, STAF AHLI DAN
KEPEGAWAIAN

N

M. NASIR RUSLI A.Md
Penata Muda Tk. 1
NIP. 19800914 200801 1 011




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : NURUL ALMY
Jabatan : Teknisi Listrik dan Jaringan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUKHSIN, SH
Jabatan : PIt. Kepala Bagian Umum
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

ua, Pihak Pertama,

; —_—
SIN, SH NURUL ALMY
sa Muda Penata Muda

Nip. 19840101 200812 1 001 Nip. 19800816 200504 1 001



PERJANJIAN

KINERJA TAHUN 2023

BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel yang disediakan 20 Unit

1
Tersedianya Sarana dan Prasarana Gedung  |Jumlah Unit Gedung Kantor atau 50 Unit

2 Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang disediakan

5 Terlaksananya Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang dipelihara 50 Unit
Terlaksananya Penyediaan Kebutuhan Jumlah Paket kebutuhan rumah tangga 12 Paket

4 Rumah Tangga Wakil Kepala Daerah Wakil Kepala Daerah yang disediakan

No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

Pengadaan Mebel Rp 118.493.000 | Mendukung Capaian

1 Kegiatan yang selaras
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Rp 49.080.000 dengan Sasaran Program

2 ) : i Dalam Rangka
Kantor atau Bangunan Lainnya . —
Pemeliharaan Mebel Rp 24,966,000 P getp

3 Renstra

% Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil| Rp 44.700.000
Kepala Daerah

Total ;| Rp 237.239.000
Banda Aceh, Januari 2023

Plt. KEPALA
SEKRETARIAT,

NIP. 19840101 200812 1 001

TEKNISI LISTRIK DAN JARINGAN

e

URUL ALM
Penata muda

NIP. 19800816 200504 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : HENDRI
Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUKHSIN, SH
Jabatan : PIt. Kepala Bagian Umum
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023
Pihak Pegxtama,
NDRI

Penata Muda
Nip. 19840605 200212 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Tersedianya Pakaian Dinas Beserta Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta 642 Paket
L | Atribut Kelengkapannya Atribut Kelengkapannya
Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan  |[Jumlah pegawai Berdasarkan Tugas 10 Orang
2 Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi |dan Fungsi yang Mengikuti
Tersedianya Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1000 Laporan
3 Surat Menyurat
Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber  |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
4 |Daya Air dan Listrik komunikasi, sumber daya air dan
listrik yang disediakan
Terlaksananya Medical Check Up Kepala |Jumlah Orang Yang Mengikuti 2 Orang
> |Daerah dan Wakil Kepala Daerah Medical Chek Up Kepala daerah dan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 207.600.000 |Mendukung Capaian
L Atribut Kelengkapannya Kegiatan yang selaras
, |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 5.000.000 |dengan Sasaran
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Program Dalam
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 8.000.000 |Rangka Pencapaian
3 Target pada Renstra
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 1.615.100.000
4 Daya Air dan Listrik
Pelaksanaan Medical Check Up Kepala 30.000.000
5 |Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Total :

1.865.700.000

Banda Aceh, Januari 2023
PENGADMINISTRASI UMUM
DRI
Penata Muda

NIP. 19840605 200212 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : MUHAMMAD ZUBIR, S.8i.T, M.Si

Jabatan : Plt. Kepala Bagian Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FAISAL, S.STP
Jabatan : Asisten Administrasi Umum

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Februari 2023

Pihak Kedua, Pihak Peytama,
FAISAL, S.STP MUHAMMAD ZUBIR, S.Si.T, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |

Nip. 19780101 199810 1 001 Nip. 197808162000121001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Persentase Pemenuhan Administrasi Jumlah Orang Yang Menerima Gaji 173 Orang/Bulan
Keuangan Perangkat daerah dan Tunjangan ASN
jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 12 Dokumen
Administrasi Pelaksanaan Tugas
ASN
2 |Persentase Pemenuhan Administrasi Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta 642 Paket
Kepegawaian Perangkat Daerah Atribut Kelengkapannya
Jumlah pegawai Berdasarkan Tugas 10 Orang
dan Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan
3 |Persentase Pemenuhan Kebutuhan Jumlah Paket Peralatan dan 200 Paket
Administrasi Umum Perangkat daerah  {Perlengkapan Kantor yang
disediakan
Jumlah Paket Peralatan Rumah 100 Paket
‘Tangga yang disediakan
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 12 Paket
yang disediakan
Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1000 Paket
Penggandaan yang disediakan
jumlah Laporan Penyelenggaraan 120 Laporan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
4 |Persentase Pemenuhan Kebutuhan Jumlah Unit Kendaraan Dinas 1 unit
Barang Milik Daerah Penunjang Urusan {Operasional atau Lapangan yang
Pemerintah Daerah disediakan
Pengadaan Mebel 20 Unit
Pengadaan Sarana dan Prasarana 50 Unit
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya
5 |Persentase Pemenuhan Penyediaan Jasa [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1000 Laporan
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah  [Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
komunikasi, sumber daya air dan
listrik yang disediakan
jumlah Laporan penyediaan jasa 12 Laporan

peralatan dan perlengkapan kantor
yang disediakan




Jumlah Laporan penyediaan Jasa
pelayanan umum kantor yang

12 Laporan

6 |Persentase Pemenuhan Kebutuhan Jumlah Kendaraan Dinas 100 Unit
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Operasional atau lapangan yang
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah {dipelihara dan dibayarkan pajak dan
perizinannya
Jumlah mebel yang dipelihara 50 Unit
Jumlah Peralatan dan Mesin lainnya 10 Unit
yang dipelihara
Jumlah Gedung Kantor dan 4 Unit
Bangunan lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi
Jumlah Sarana dan Prasarana 30 Unit
gedung Kantor atau Bangunan
7 |Persentase Pemenuhan Adminitrasi Jumlah Orang Yang Menerima Gaji 2 Orang/Bulan
Keuangan dan Operasional Kepala dan Tunjangan Daerah dan wakil
Daerah dan Wakil Kepala Daerah kepala Daerah yang disediakan
jumlah Orang Yang Mengikuti 2 Orang
Medical Chek Up Kepala daerah dan
Jumlah Orang Yang Menerima Dana 2 Orang/ Bulan
Penunjang Operasional KDH dan
WKDH
8 |Persentase Pemenuhan Kebutuhan Jumlah Paket kebutuhan rumah 12 Paket
Kerumahtangaan Sekretariat Daerah tangga Kepala daerah yang
disediakan
Jumlah Paket kebutuhan rumah 12 Paket
tangga Wakil Kepala Daerah yang
disediakan
Jumlah Paket kebutuhan rumah 12 Paket
tangga Sekretariat Daerah yang
disediakan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 20.157.855.216 | Mendukung Capaian
Program yang selaras
2 |Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 4.150.600.000 |dengan Indikator
Tugas ASN Kinerja Dalam Rangka
3 |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 207.600.000 Pencapaian Target
Atribut Kelengkapannya pada Renstra
4 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 5.000.000
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
5 |Penyediaan Peralatan dan perlengkapan 1.870.719.600
kantor
6 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 95.000.000
7 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor 291.399.000




8 |Penyediaan Barang Cetakan dan 166.539.925
Penggandaan

9 |[Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 1.900.000.000
Konsultasi SKPD

10 |Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional 70.000.000
atau Lapangan

11 |Pengadaan Mebel 118.493.000

12 |Pengadaan Sarana dan Prasarana 49.080.000
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

13 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat 8.000.000

14 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 1.615.100.000
Daya Air dan Listrik

15 [Penyediaan Jasa Peralatan dan 437.770.000
Perlengkapan Kantor

16 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 2.570.409.288
Kantor

17 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 1.692.278.873
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan

18 |Pemeliharaan Mebel 24.966.000

19 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 139.834.000
Lainnya

20 |[Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 1.029.481.000
Kantor dan Bangunan Lainnya

21 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 433.740.000
Prasarana Gedung Kantor atau

22 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala 268.632
Daerah dan Wakil Kepala Daerah

23 |Pelaksanaan Medical Check Up Kepala 30.000.000
Daerah dan Wakil Kepala Daerah

24 |Penyediaan Dana Penunjang Operasional 600.000.000
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

25 |Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga 2.215.525.000
Kepala Daerah

26 |Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga 44.700.000
Wakil Kepala Daerah

27 |Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga 350.600.000

Sekretariat Daerah

Total :

40.274.959.534

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
KRETARJAT DAERAH

SAL STP
Pembina Utama Muda
Nip.197801011998101001

Banda Aceh, Februari 2023
Pit. KEPALA BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA

P

UH ZUB i.T, M.Si
Pembina Tk. I
NIP. 19780816 200012 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : M. NASIR RUSLI, A.Md
Jabatan : Kasubbag. TU Pimpinan, Staf Ahli dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD ZUBIR, S.Si.T, M.Si
Jabatan : Plt. Kepala Bagian Umum
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Februari 2023

Pihak Xedua, Pihak Pertama,
MUHAM ZUBIR, S.8i.T, M.Si M. NASIR RUSLI, A.Md
Pembina Tk. I Penata Muda Tk. I

Nip. 197808162000121001 Nip. 19800914 200801 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 Z 3 ]
Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang Yang Menerima Gaji 173 Orang/Bulan
1 dan Tunjangan ASN
Tersedianya Administrasi Pelaksanaan l uml?h' Doklfmen Hasil Penyediaan
2 Administrasi Pelaksanaan Tugas 2 Orang/Bulan
Tugas ASN
ASN
Jumiah Paket Peralatan dan
3 Tersedianya Peralatan dan perlengkapan Perlengkapan Kantor yang 200 Paket
kantor C
disediakan
4 |Tersedianya Peralatan Rumah Tangga !;.1 mlah Paket P.eral‘atan Rumah 100 Paket
angga yang disediakan
S |Tersedianya Bahan Logistik Kantor J umlah. Palfet Bahan Logistik Kantor 12 Paket
yang disediakan
Tersedianya Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan
6 - 1000 Paket
Penggandaan Penggandaan yang disediakan
Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan
7 1y yeengs P Rapat Koordinasi dan Konsultasi 120 Laporan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
SKPD
. . jumlah Unit Kendaraan Dinas
Tersedianya Kendaraan Dinas . .
8 Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan yang 1 unit
p pang disediakan
Tersedianya Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan penyediaan jasa
9 peralatan dan perlengkapan kantor 12 Laporan
Perlengkapan Kantor o
yang disediakan
Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan penyediaan Jasa
10 pelayanan umum kantor yang 12 Laporan
Kantor )
disediakan
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya J(;I r:L::iléﬁg;i:::STaD;:‘asan an
11 |Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan p . pangan y . g 100 Unit
‘ dipelihara dan dibayarkan pajak dan
Kendaraan Dinas -
perizinannya
Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan |Jumlah Peralatan dan Mesin lainnya .
12 N o 10 Unit
dan Mesin Lainnya yang dipelihara
Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor dan
13 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Bangunan lainnya yang 4 Unit
Kantor dan Bangunan Lainnya dipelihara/direhabilitasi
Terlaksananya Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan  |gedung Kantor atau Bangunan .
14 . 30 Unit
Prasarana Gedung Kantor atau lainnya yang
Bangunan Lainnya dipelihara/direhabilitasi
" . Jumlah Orang Yang Menerima Gaji
15 Tersedianya Gaji dan Tunjangan Kepala dan Tunjangan Daerah dan wakil 2 Orang/Bulan

Daerah dan Wakil Kepala Daerah

kepala Daerah yang disediakan




Tersedianya Dana Penunjang

Jumlah Orang Yang Menerima Dana

16 |Operasional Kepala Daerah dan Wakil  |Penunjang Operasional KDH dan 2 Orang/ Bulan
Kepala Daerah WKDH
\ Jumlah Paket kebutuhan rumah
17 Tersedianya Kebutuhan Rumah Tangga tangga Kepala daerah yang 12 Paket
Kepala Daerah e
disediakan
. Jumlah Paket kebutuhan rumah
18 Terlaksananya Peny edlafa n Kebutuhan tangga Sekretariat Daerah yang 12 Paket
Rumah Tangga Sekretariat Daerah )
disediakan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 20.157.855.216 | Mendukung Capaian
Kegiatan yang selaras
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Rp 4.150.600.000 |dengan Sasaran
2
Tugas ASN Program Dalam
Penyediaan Peralatan dan perlengkapan | Rp 1.870.719.600 |Rangka Pencapaian
3 kantor Target pada Renstra
4 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 95.000.000
5 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 291.399.000
6 Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 166.539.925
Penggandaan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan | Rp 1.900.000.000
7 |Konsultasi SKPD
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional| Rp 70.000.000
8 atau Lapangan
9 Penyediaan Jasa Peralatan dan Rp 437.770.000
Perlengkapan Kantor
0 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp 2.570.409.288
10 |Kantor
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp 1.692.278.873
1 Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
12 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp 139.834.000
Lainnya
13 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Rp 1.029.481.000
Kantor dan Bangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Saranadan | Rp 433.740.000
14 |Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala | Rp 268.632
15 |Daerah dan Wakil Kepala Daerah




Penyediaan Dana Penunjang Operasional | Rp 600.000.000
16 |Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga | Rp 2.215.525.000
17 Kepala Daerah
Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Rp 350.600.000
18 |gekretariat Daerah
Total :| Rp 38.172.020.534
Banda Aceh, Februari 2023
Pit. KEPALA BAGIAN UMUM KASUBBAG. TU PIMPINAN, STAF AHLI DAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA KEPEGAWAIAN
M
u i.T, M.S M. NASIR RUSLI, A.Md
Pembina Tk. 1 Penata Muda Tk. |

NIP. 19780816 200012 1 001

NIP.19800914 200801 1 011




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : NURUL ALMY
Jabatan : Teknisi Listrik dan Jaringan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD ZUBIR, S.Si.T, M.Si
Jabatan : Plt. Kepala Bagian Umum
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Februari 2023

Wua, Pihak Pertama,
MUHAMMAD ZUBIR, S.Si.T, M.Si NURUL ALMY \
Pembina Tk. | Penata Muda

Nip. 197808162000121001 Nip. 19800816 200504 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel yang disediakan 20 Unit
1
Tersedianya Sarana dan Prasarana Gedung |Jumlah Unit Gedung Kantor atau 50 Unit
2 |Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang disediakan
5 Terlaksananya Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang dipelihara 50 Unit
Terlaksananya Penyediaan Kebutuhan Jumlah Paket kebutuhan rumah tangga 12 Paket
4 Rumah Tangga Wakil Kepala Daerah Wakil Kepala Daerah yang disediakan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Pengadaan Mebel Rp 118.493.000 | Mendukung Capaian
1 Kegiatan yang selaras
. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Rp 49.080.000 dengan Sasaran Program
2 : Dalam Rangka
Kantor atau Bangunan Lainnya Pencanaian Target pada
Pemeliharaan Mebel Rp 24966000 | P BELP
3 enstra
4 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil| Rp 44.700.000
Kepala Daerah
Total:| Rp 237.239.000
Banda Aceh,  Februari 2023
Plt. KEPALA BAGIAN UMUM TEKNISI LISTRIK DAN JARINGAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA
-
M P — = |
MU MAD R, S.5i.T, M.Si URU MY }

Pembina Tk. 1
NIP. 19780816 200012 1 001

Penata muda
NIP. 19800816 200504 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : HENDRI
Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD ZUBIR, S.Si.T, M.Si
Jabatan : Plt. Kepala Bagian Umum
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Februari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
&
MUHAMMAD ZUBIR, S.8i.T, M.Si DRI
Pembina Tk. 1 Penata Muda

Nip. 197808162000121001 Nip. 19840605 200212 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Tersedianya Pakaian Dinas Beserta Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta 642 Paket
1 fAtribut Kelengkapannya Atribut Kelengkapannya
Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan  |Jumlah pegawai Berdasarkan Tugas 10 Orang
2 Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi |dan Fungsi yang Mengikuti
Tersedianya Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1000 Laporan
3 Surat Menyurat
Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber  |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
4 |Daya Air dan Listrik komunikasi, sumber daya air dan
listrik yang disediakan
Terlaksananya Medical Check Up Kepala |Jumlah Orang Yang Mengikuti 2 Orang
5 |paerah dan Wakil Kepala Daerah Medical Chek Up Kepala daerah dan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 207.600.000 |Mendukung Capaian
L | Atribut Kelengkapannya Kegiatan yang selaras
, |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 5.000.000 |dengan Sasaran
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Program Dalam
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 8.000.000 |Rangka Pencapaian
3 Target pada Renstra
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 1.615.100.000
4 Daya Air dan Listrik
Pelaksanaan Medical Check Up Kepala 30.000.000
5 |Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Total :

1.865.700.000

Plt. KEPALA BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA
E ; (!
U AD S.51.T, M.Si

Pembina Tk.1
NIP.19780816 200012 1 001

Banda Aceh,

Februari 2023

PENGADMINISTRASI UMUM

RI

Pehata Muda

NIP. 19840605 200212 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : AULIA RACHMANA PUTRA, S.STP
Jabatan : Kepala Bagian Protokol Dan Komunikasi Pimpinan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FAISAL M, S.STP
Jabatan . Asisten Administrasi Umum

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak\Kedua,

\

FAISAL M, S.STP 7 A PUTRA, S.STP
Pembina Utama Muda fPﬁ;ata Tk. 1
Nip. 19780101 199810 1 001 Nip. 19900012 201010 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN

SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Persentase Pelaksanaan Protokol dan Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 330 Laporan
Komunikasi Pimpinan Keprotokolan
Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 330 Laporan
Komunikasi Pimpinan
Jumlah Laporan Pendokumentasian 770 Laporan
Tugas Pimpinan
2 |Persentase Pemenuhan Administrasi Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 17 Dokumen
Umum Perangkat Daerah Peraturan Perundang-Undangan
yang disediakan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Rp 467.332.000 | Mendukung Capaian
Pimpinan Program yang
selaras dengan
Indikator Kinerja
2 |Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 61.444.000 |Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total:| Rp 528.776.000
Banda Aceh, Januari 2023

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIAT DAERAH

FAISAL M, S.STP
Pembina Utama Muda
Nip. 197801011998101001

Pj. KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI

NIP.19900p12 201010 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : AZWAR, SE
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AULIA RACHMANA PUTRA, S.STP
Jabatan : Kepala Bagian Protokol Dan Komunikasi Pimpinan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023
P edua, Pi Pertama,
AULIA RAQ , S.STP AZ‘WA‘I'Q, SE
VtenKta Tk. I Penata Tk, |
Nip. 19900912 201010 1 001 Nip. 19770727 200701 1 040



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN

SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Pendokumentasian Tugas|Jumlah Laporan Pendokumentasian 770 Laporan
Pimpinan Tugas Pimpinan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 [Pendokumentasian Tugas Pimpinan Rp 2.799.831.380 | Mendukung Capaian
Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total :| Rp 2.799.831.380

Pj. KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN

KOMUNJKASI PIMPINAN
IAT DAERAH KOTA

MANA PUTRA, S.STP

nata Tk.1

NIP. 19900912 201010 1 001

Banda Aceh,

r's

AZWAR, SE
Penata Tk.I

Januari 2023
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

NIP. 19770727 200701 1 040




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : YUDHI RISMAN, SH
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AULIA RACHMANA PUTRA, S.STP
Jabatan : Kepala Bagian Protokol Dan Komunikasi Pimpinan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Pertama,

AULIA A PUTRA, S.STP YUDHI RIS
enata Tk. | Penata Tk. I

Nip. 19900912 201010 1 001 Nip. 19790520 201001 1 002

, SH




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN

SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersedianya Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 17 Dokumen
Peraturan Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan
yang disediakan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Penyediaan Bacaan dan Peraturan Rp 61.444.000 | Mendukung Capaian
Perundang-Undangan Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total:| Rp 61.444.000

Pj. KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN
KOMUNIKASI PIMPINAN

NIP. 19900012 2010101 001

Banda Aceh, Januari 2023
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

/

YUDHI RISMAN, SH

Penata TK. 1

NIP. 19790520 201001 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : NURFITRIYANI, A.Md
Jabatan : Pengolah Data

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AULIA RACHMANA PUTRA, S.STP
Jabatan : Kepala Bagian Protokol Dan Komunikasi Pimpinan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Piflak Kedua, Pihak Pertama,

AULIA RAC A PUTRA, S.STP NURFITRIYANI, A.Md
Penata Muda Tk. 1
Nip. 19900912 201010 1 001 Nip. 19790907 200801 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Fasilitasi Komunikasi Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 330 Laporan
Pimpinan Komunikasi Pimpinan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Fasilitasi Komunikasi Pimpinan Rp 215.848.000 | Mendukung Capaian
Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Pencapaian Target
pada Renstra
Total:| Rp 215.848.000
Banda Aceh, Januari 2023
Pj. KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN PENGOLAH DATA
URF Y Md
Penata Muda Tk. |

NIP. 19900912 201010 1 001

NIP. 19790907 200801 2 011




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : T. MUHAMMAD KHAIDIR, S8.STP
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AULIA RACHMANA PUTRA, S.STP
Jabatan : Kepala Bagian Protokol Dan Komunikasi Pimpinan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Pertama,

2

A PUTRA, S.STP T. KHAIDIR, S.STP
Penata Tk. I Penata
Nip. 19900912 201010 1 001 Nip. 19930908 201507 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN

SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 7
1 |Terlaksananya Fasilitasi Keprotokolan |Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 330 Laporan
Keprotokolan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Fasilitasi Keprotokelan Rp 190.040.000 | Mendukung Capaian
Kegiatan yang
selaras dengan
Sasaran Program
Dalam Rangka
Total :| Rp 190.040.000

Pj. KEPALA BAGGIAN PROTOKOL DAN

KOMUN/KASI PIMPINAN

Penata Tk. 1
NIP. 79900912 2010101 001

Banda Aceh, Januari 2023
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Z

T, MUHAMﬁ)’K;AIDIR. S.STP

Penata

NIP. 19930908 201507 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : HAFRIZA, S.STP, MA
Jabatan : Kepala Bagian Organisasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FAISAL M,S.STP
Jabatan 2 Asisten Administrasi Umum

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Kedua,

FAISAL M,S.STP
Pembina Utama Muda
Nip. 19780101 199810 1 001 Nip. 19830407 200112 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Persentase Pelaksanaan penataan Jumlah Dokumen Pengelolaan 2 Dokumen
organisasi Kelembagaan dan Analisis
perundangan-undangan Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan
Fasilitasi Pelayanan Publik
Jumlah Dokumen Peningkatan 2 Dokumen
Kinerja dan Reformasi
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Penataan Organisasi Rp 631.905.320 | Mendukung Capaian Program
yang selaras dengan Indikator
Kinerja Dalam Rangka
Pencapaian Target pada
Renstra
Total:| Rp 631.905.320
Banda Aceh, Januari 2023

AISAL M, S.
Pembina Utama Muda
Nip.197801011998101001

KEPALA BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH

NIP. 196612311998031025




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : RICA HASNI HAYATI, SE, M.Si
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HAFRIZA, S.STP, MA
Jabatan : Kepala Bagian Organisasi

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

RICA HASNI HAYATI, SE. M.Si
Pembina\ Penata Tk. I
Nip. 198304072001121003 Nip. 19851031 201003 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Peningkatan Kinerja dan Jumlah Dokumen Peningkatan 2 Dokumen
Reformasi Birokrasi Kinerja dan Reformasi Birokrasi
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Peningkatan Kinerja dan Reformasi Rp 155.285.980 | Mendukung Capaian
Birokrasi Kegiatan yang selaras
dengan Sasaran Program
Dalam Rangka Pencapaian
Target pada Renstra
Total :| Rp 155.285.980
Banda Aceh, Januari 2023

KEPALA BAGIAN ORGANISASI

NIP. 196612311998031025

ANALIS KEBI]

N AHLI MUDA

Penata Tk. I
NIP.198510312010032001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : CUT ELVIANI, ST

Jabatan : Analis Kelembagaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HAFRIZA, S.STP, MA
Jabatan : Kepala Bagian Organisasi
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

Pihak Pertama,

J!/ / {
CUT EL I, ST

5\
PembiRa Penata
Nip. 198304072081121003 Nip. 19810529 200604 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 7
1 [Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen Pengelolaan 2 Dokumen
Kelembagaan dan Analisis Jabatan Kelembagaan dan Analisis
jabatan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis | Rp 222.679.950 | Mendukung Capaian
Jabatan Kegiatan yang selaras
dengan Sasaran Program
Dalam Rangka Pencapaian
Target pada Renstra
Total:| Rp 222.679.950
Banda Aceh,  Januari 2023
KEPALA BAGIAN ORGANISASI ANALIS KELEMBAGAAN
ﬂ“ff‘f
CUT ELVIANI, A.Md
Penata Tk.1

NIP.196612311998031025

NIP. 198805052007011003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : KHAIRIAH, S.STP

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HAFRIZA, S.STP, MA
Jabatan : Kepala Bagian Organisasi
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, Januari 2023

<

Pihak Hedua, Pihak Peftama,

i
HAFRIZA, 8.STP, MA » S.STP

PemHina Penata
Nip. 19830407%001121003 Nip. 19900404 201010 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
i 2 3 4
1 |Terlaksananya Fasilitasi Pelayanan Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan
Publik dan Tata Laksana Fasilitasi Pelayanan Publik
dan Tata Laksana
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 |Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Rp 253.939.390 | Mendukung Capaian
Laksana Kegiatan yang selaras
dengan Sasaran Program
Dalam Rangka Pencapaian
Target pada Renstra
Total:| Rp 253.939.390
Banda Aceh, Januari 2023
KEPALA BAGIAN ORGANISASI ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

TARIAT DAERAH KOT

NIP.196612311998031025

NIP. 199004042010102002
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